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การปรับเปลี่ยน TDRG Version 6.2.1 เป็น “TDRG Version 6.3.3” 

เนื่องจาก TDRG Version 6.2.1 ยังขาดความสมบูรณ์ในบางส่วน ตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจาก
ผู้เชี่ยวชาญและโรงพยาบาล จึงมีความจ าเป็นต้องปรับปรุงข้อก าหนดให้มีความถูกต้องและสมบูรณ์มาก
ยิ่งขึ้น ทั้งนี้การปรับเปลี่ยนใน TDRG Version 6.3.3 เป็นการปรับปรุงเพ่ิมเติมจาก TDRG Version 6.2.1 
ดังนี้ 

1. ปรับการจัดกลุ่มของการส่องกล้องในกระเพาะอาหารและล าไส้  และการผ่าตัดอ่ืน เช่น การตัด
กระเพาะอาหารตามแนวตั้ง และการตัดต่อมพาราไทรอยด์ในผู้ป่วยไตวายเรื้อรัง 

2. เปลี่ยนกลุ่ม DRG ของโรคบางโรค เช่น โรคเลือดจางจากไขกระดูกไม่ท างาน 
3. เปลี่ยนค่าระดับความซับซ้อน (DCL) ของรหัสโรคบางโรค ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 
4. เปลี่ยนแปลงค่าน้ าหนักสัมพัทธ์ (Relative Weight; RW) ในบางกลุ่ม DRG ที่เกี่ยวกับการรักษา

โรคมะเร็งด้วยยาเคมี และในกลุ่ม DRG ที่มีการจัดกลุ่มใหม ่จ านวน 55 DRG 
5. ปรับเปลี่ยนเล็กน้อยอ่ืนๆ เช่น เงื่อนไขการเปลี่ยนกลุ่ม DRG ในกรณีทีก่ารผ่าตัดไม่สัมพันธ์กับโรคหลัก 
6. ปรับเพิ่ม/ลดรหัสโรค ที่ใช้ในการจัดกลุ่ม TDRG อ้างอิงจาก ICD-10-WHO 2019 และ ICD-10-

TM โดยมีรหัสที่ยกเลิก จ านวน 1 รหัส และจะยกเลิกอีก 4 รหัส, รหัสท่ีเพิ่มใหม่ จ านวน 19 รหัส, 
รหัสที่เปลี่ยนชื่อ จ านวน 23 รหัส  

7. ในรหัสโรคที่แก้ไขชื่อ/เพิ่มใหม่ มีรหัสส าหรับ COVID-19 ดังนี้ 
7.1 รหัส U07.1 แก้ไขชื่อจาก Emergency use of U07.1 เป็น COVID-19, virus identified  
7.2 รหัส U07.2 แก้ไขชื่อจาก Emergency use of U07.2 เป็น COVID-19, virus not identified  
7.3 รหัส U08.9 Personal history of COVID-19, unspecified 
7.4 รหัส U09.9 Post COVID-19 condition, unspecified 
7.5 รหัส U10.9 Multisystem inflammatory syndrome associated with COVID-19, 

unspecified 
8. รหัสโรค ICD-10-TM เปลี่ยนชื่อ จ านวน 2 รหัส (เปลี่ยนชื่อตาม WHO)  

รายละเอียดสามารถศึกษาในเอกสาร “สรุปการเปลี่ยนแปลงจากกลุ่มวินิจฉัยโรคร่วมไทยและน้ าหนัก
สัมพัทธ์ ฉบับ 6.2.1 เป็น กลุ่มวินิจฉัยโรคร่วมไทยและน้ าหนักสัมพัทธ์ ฉบับ 6.3.3” และหนังสือ 
“กลุ่มวินิจฉัยโรคร่วมไทยและน้ าหนักสัมพัทธ์ ฉบับ 6.3.3 เล่ม 1 และเล่ม 2” และภาคผนวก F1, F2  

 
 
 

…………………………………………………. 
 มากราคม 2564     

TDRG Version 6.3.3 ทีป่รับปรุงใหม่นี้จะใช้กับ “ผู้ป่วยในสิทธิสวัสดิการข้าราชการ  
ที่จ าหน่ายตั้งแต่ 1 ม.ค.64 เป็นต้นไป” 


